
Agents temporaires (TMP-Pool)

Poste n° TMP-Pool / Réf. n° 37/2022

FICHE DE POSTE - veuillez cliquer ici.

La NSPA cherche à compléter sa base de données des personnes susceptibles d'être
engagées en tant qu'agents temporaires à Capellen pour répondre à des besoins
occasionnels.

DÉTAILS DU POSTE

Demande de soutien en main-d'œuvre intérimaire (généralement pour 3 mois

renouvelable);

●

Les candidat(e)s titulaires d'une habilitation NATO SECRET en cours de validité

(ou qui peuvent être effectués/confirmés rapidement);

●

Les contrats de service sont établis avec l'agence locale d'intérim. ●

COMMENT POSTULER ?

Tou(te)s les candidat(e)s sont invité(e)s à consulter la rubrique des FAQs avant de
postuler.

Les candidatures envoyées par courriel seront automatiquement rejetées.

INFORMATIONS IMPORTANTES

Le recrutement de personnel intérimaire offre à l'Agence une certaine souplesse en
matière d'effectifs afin de combler les vacances de postes aux grades inférieurs, de
traiter la charge de travail à court terme, d'apporter un soutien en cas d'absences
prolongées et d'effectuer du travail technique particulier dans des cas très spécifiques.
Tout le soutien assuré par une main-d'œuvre temporaire est fourni par une agence de
services spécialisée.

Les contrats de service sont établis conformément au marché à bons de commande
passé avec cette agence de services.

Le soutien assuré par une main-d'œuvre intérimaire est fourni conformément à la
législation du travail en vigueur au Luxembourg (UE).

Le salaire mensuel net sera d'environ 2 500 EUR pour le personnel intérimaire au
niveau "employé", selon la situation personnelle de la personne concernée.

Les formalités de recrutement sont organisées directement par l'agence d’intérim.

Mesures prises par la NSPA en raison de la COVID-19:
Toutes les annonces de postes vacants incluent l'obligation pour la personne
sélectionnée d'être complètement vaccinée au moment où elle recevra l'offre d'emploi.
Aucune offre d'emploi ne sera envoyée aux candidats refusant, sans raison valable,
d'être vaccinés. 
 

Numéro de poste:
TMP-Pool

Réf. n°:
37/2022

Domaine d'activités du
poste:
Soutien administratif,
Finance, Systèmes
d'information et
technologie, Logistique,
Acquisition et achats

Grade:
TMP

Niveau d'études
minimum:
Études secondaires
complètes

Lieu d'affectation:
Capellen, Luxembourg

Qui peut postuler ?:
Les candidat(e)s
externes possédant la
nationalité d’un pays
membre de l’OTAN
sont invité(e)s à
postuler. Cette
publication n’est pas
ouverte aux sociétés.

Date limite de
candidature:
31 mai 2022

Étape actuelle du
processus:
Évaluation des
candidats en cours
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https://nspa.emply.net/GetFile.aspx?id=532c662c-b462-4ce5-8991-5743c94aa2bb
https://www.nspa.nato.int/join-us/faq

